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MladezZnicka jar so Stromom Zivota — Ziadost o dotaciu

ZINOTA

Nazov projektu:

Nazov Klubu Stromu zivota (aktualne
platny nazov Klubu):

Meno, priezvisko, e-mail, telefon
kontaktnej osoby (kontaktna osoba nemusi
byt veduci Klubu SZ, avS§ak musi byt ¢lenom SZ):
Cislo Uétu pre prijem dotacie v tvare
IBAN (nie uéet $koly ale Gcet veduceho Klubu)

Sumarne informacie o projekte:

Zaciatok projektu (mm/rr) Ukoncenie projektu (mm/rr)
Celkovy planovany pocet z toho pocet ucastnikov od 12
ucastnikov do 30 rokov (min. 50%)

Planovany pocet podujati zrealizovanych v ramci projektu (dokumentovanych zavere¢nou sprévou, prezenénou
listinou, fotodokumentaciou a dalsimi prilohami. Prezencné listiny sa predkladaju v origindloch, rozdelené podla vekovej
kategdrie Ulastnikov - zvlast prezenéna listina pre deti do 12 rokov a zvlast prezenéna listina pre mladeznikov od 12 do 30
rokov a starsich ucastnikov. Vynimkou je osvetové verejné podujatie, kedy sa do prezencnej listiny zapiSu len organizatori
podujatia a v zaverecnej sprave sa odhadne pocet Ucastnikov podujatia. Prezencna listina sa vypisuje za kazdy den SAMOSTATNE
v pripade, Ze podujatie nie je s prenocovanim).

Namiesto ,,...“ uvedte Cislo:

... Jednodnové podujatie ... Konferencia (viacero lektorov prednesie svoj prispevok)

... Viacdriové podujatie ... Seminar (lektor vystupuje ako moderator, taZisko prispevkov je na uéastnikoch)
(trva 2-4 dni bez prerugenia) ... Workshop, tvorivé dielne (prakticka vzdelavacia aktivita)
Medzinarodna vymena ... Prednaska (lektor prednesie svoj prispevok)
alebo ina medz. aktivita ... Kurz (vysledkom je certifikat o nadobudnutych vedomostiach alebo zru&nostiach)

Pobytové podujatie v SR ... Webinar

(trva 5 a viac dni bez prerugenia) ... Porada, koordinacné stretnutie

Pobytové podujatie v SR ... Osvetova aktivita pre verejnost’ (kampane, festivaly aktivit, otvorené
so zahrani¢nou ucast'ou poduijatia / do prezenénej listiny sa zapise iba organizaény tim, priblizny poget
(trva 5 a viac dni bez prerusenia) oslovenej verejnosti sa uvedie v ramci vyhodnotenia podujatia)

Pobytové podujatie v zahranici (trva 5 a viac dni bez prerusenia)

Cestné prehlasenie:

Ako Ziadatel o dotaciu ¢estne vyhlasujem, Ze vSetky informdcie uvedené v Ziadosti o dotdciu a v jej
pripadnych prilohach su pravdivé. Som si vedomy/a mozZnych pravnych nasledkov a sankcii, ktoré
vyplyvaju z uvedenia nepravdivych alebo neudplnych Udajov. Zaroven sa zavazujem bezodkladne
informovat o vsetkych zmenach, ktoré sa tykaju uvedenych udajov a skuto¢nosti uvedenych v tejto
Yiadosti. Cestne tie? vyhlasujem, 7e som si prestudoval/a podmienky realizicie projektu, vratane
povinnej publicity, zverejnené na webovej stranke Stromu Zivota a som si vedomy/4, ktoré vydavky su
povazované za opravnené a ktoré za neopravnené, ako aj toho, Ze ak pri zdvere€nom vyuctovani
pouzitia dotacie niektoré z vydavkov nebudui uznané ako opravnené, moze byt pozadované vratenie
dotdacie alebo jej pomernej Casti.

ANO / NIE *

* nehodiace sa preciarknite

a MINE TERS TYE Tdto Ziadost sa uchddza o dotdciu z Ministerstva $kolstva, L /

SKOLSTWA, W SKLIMLE, ; P C L s —

VIVOIA A MLADEZE vyskumu, vyvoja a middeZe SR v oblasti prdce s mlddeZou, \ N | V A M
'

SLOWEMSKE] REPLIBLIKY ktoru administruje NIVAM — Ndrodny institut vzdeldvania
a mlddeZe a implementuje Strom Zivota. NARDDNT INSTITUT VZOELAVANIA & MLADEZE



Strom Zivota, o0.z., Jelenia 7, 811 05 Bratislava
1C0: 00587010
Kalendarny rok 2026, Projekt ¢.: C/2021/R/1/210072

@
STRGM%ZIVUTA

Ciele projektu (jeden alebo viac cielov projektu, ciele maju byt konkrétne, Specifické, meratelné, realistické. Ciefmi odpovedéte na otazky:
aké vysledky ocakavate na konci projektu, aké benefity projekt cielovej skupine prinesie):

Kompetencie (vyberte aspon 3 kompetencie, ktoré bude vas projekt u mladych fudi rozvijat. Vyberajte len kompetencie, na ktoré sa
v ramci implementdcie projektu realne zameriate. Ak je to pre vas projekt relevantné, mézete uviest aj dalSie rozvijané kompetencie, ktoré
s vasim projektom suvisia. Strom Zivota vychadza najma z eurdpskych kompetenénych ramcoch GreenComp, LifeComp, DigComp a RFCDC,
pri¢om ich prepaja s environmentalnou a obcianskou gramotnostou, metakogniciou a charakterovym vzdelavanim.

Uvedte rozvijané kompetencie a spdsoby ich overenia:

1. Kompetencie pre udrzatelnost a vztah

3. Osobnostné a sebarozvojové kompetencie

Sebareflexia a schopnost udit sa zo skdsenosti.
Sebaregulacia a schopnost niest zodpovednost

Odolnost pri rieseni vyziev a problémov.
Zvedavost a ochota objavovat nové veci.
Vsimavost voci sebe, inym a okoliu.

Etické konanie a zodpovedny pristup.
Schopnost samostatne uvazovat a vytvarat si

Wellbeing a emocna rovnovaha.

Schopnost samostatne vytvarat,
prispésobovat a vyhodnocovat plany

na splnenie réznych komplexnych uloh.
Schopnost zhodnotit svoj vykon pri rieseni
réznych uloh s ciefom identifikovat silné
stranky a oblasti, v ktorych sa mozno zlepsit.
Schopnost prijat zmeny a uplatfiovat
sebadisciplinu pri ich zvladani.

4. Socidlne a spolupracujtice kompetencie

Schopnost spolupracovat v skupine.
Empatia a reSpekt voci druhym.
Otvorenad a vecna komunikacia.
Schopnost viest dialdg a pocuvat odlisné

ReSpektovanie rozmanitosti a odliSnosti.
RieSenie konfliktov kultivovanym sp6sobom.
Schopnost pytat si a poskytovat spatnd vazbu.
Schopnost obhdjit si svoj nazor aj pred
vacsinou, ktord ma iny nazor.

k prirode 19.

1. Porozumenie vztahom medzi ¢lovekom, 20.
prirodou a spolo¢nostou. za svoje konanie.

2. Schopnost vnimat environmentélne problémy 21.
v SirSich suvislostiach. 22.

3. Schopnost analyzovat priciny a dosledky 23.
environmentalnych problémov. 24,

4. Schopnost hladat riesenia v sulade s principmi 25.
udrzatelnosti. vlastny nazor.

5. Vztah ku krajine, miestnemu prostrediu a 26.
regionu. 27.

6. Zodpovedné rozhodovanie s ohfadom
na dopady na Zivotné prostredie.

7. Respektujuci vztah k prirode a Zivotnému 28.
prostrediu.

8. Schopnost premyslat o budtcnosti a konat
v prospech udrZatelnosti. 29.

9. Schopnost robit informované rozhodnutia
v kazdodennom Zivote.

10. Schopnost menit vlastné spravanie na zaklade 30.
skusenosti a reflexie. 31.

2. Myslenie a praca s problémami 32.

11. Kritické myslenie. 33.

12. Systémové myslenie. nazory.

13. Badatel'ské myslenie. 34,

14. Inovacné a tvorivé myslenie. 35.

15. Schopnost klast otazky a overovat si 36.
informdcie. 37.

16. Schopnost analyzovat problém a
vyhodnocovat r6zne moznosti riesenia. 38.

17.

18.

Schopnost pracovat s neldplnymi informaciami
a ochota celit vyzvam.

Schopnost prepéjat poznatky z r6znych oblasti
do jedného riesenia.

Schopnost delegovat ¢innosti inym, ked'je to
vhodné. Vysvetlovat informacie, podnety,
zamery a predpokladané désledky.

RN TERSTVE

e SKOLSTVA, VYSKLIMLL
VYWD & MLADERE
SLOWVEMSKE] REFLIBLIKY

Tdto Ziadost sa uchddza o dotdciu z Ministerstva Skolstva,
vyskumu, vyvoja a mlddeZe SR v oblasti prace s mlddeZou,
ktoru administruje NIVAM — Ndrodny institut vzdeldvania
a mlddeZe a implementuje Strom Zivota.
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5. Obcianske a participacné kompetencie

39.
40.
41.
42.
43,
44,
45.

46.

47.

48.

RIMIETERSTVE
e SKOLSTWVA, VI SKLIMLL

Aktivne obcianstvo.

Participacia na diani v komunite alebo skole.
Zodpovednost za verejny priestor a spolocné
dobro.

Dobrovolnictvo a ochota zapajat sa do
verejnoprospesnych aktivit.

Schopnost identifikovat lokalne potreby a
navrhovat riesenia.

Schopnost spolupracovat s komunitou,
samospravou alebo partnermi.

Schopnost iniciovat pozitivnu zmenu

vo svojom okoli.

Demokraticka kultura, reSpekt, dialég a
spolurozhodovanie.

Schopnost vytrvalo pokracovat v usili

o dosiahnutie dobrych cielov, pricom

v pripade potreby hladat nové spbsoby na ich
dosahovanie.

Pri spoloénej ¢innosti uplatriovat
sebakontrolu, zvladat hnev a impulzivnost,
primerane uplatfiovat sucit k druhym.

VYWD & MLADERE
SLOVENSKE] REFUBLIKY

implementuje Strom Zivota.

49.

50.

@
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Byt vzorom pre druhych pri uskutoériovani
aktivit a preberani zodpovednost za pracu a

za chyby.

Schopnost analyzovat rozne faktory, ktoré
ovplyviuju rozhodovanie inych ludi a
zohladriovat ich pri dosahovani dobrych cielov
za pomoci etickych prostriedkov.

6. Digitalne a informacné kompetencie

51.
52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

Tdto Ziadost sa uchddza o dotdciu z Ministerstva Skolstva,
vyskumu, vyvoja a mlddeZe SR v oblasti prdace s mlddeZou, ktoru
administruje NIVAM — Ndrodny institut vzdeldvania a mlddeZe a

Kritickd praca s informaciami.

Medidlna gramotnost a rozpoznavanie
neoverenych ¢i manipulativnych informacii.
Bezpecné a zodpovedné pouzivanie
digitalnych nastrojov.

Vyuzivanie digitdlnych technoldgii na ucenie,
tvorbu a rieSenie problémov.

Schopnost pouzivat umeld inteligenciu ako
podporny nastroj pri u¢eni a projektovej praci.
Porozumenie moznostiam a limitom umelej
inteligencie.

Etické a zodpovedné vyuZivanie umelej
inteligencie.

Schopnost prepajat digitalne nastroje

s rieSenim realnych problémov.

W NIVAM

NARDDNY INSTITUT VIDELAVANIA & MLADEZE
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Argumenty v prospech vaéej myélienky (uvedte niekolko argumentov, preco si myslite, Ze by sme mali podporit prave vas
projekt)

Rizika projektu (uvedte vyznamné rizika, ktoré by mohli ohrozit realizaciu, Uspe$nost alebo udrzatelnost projektu. Uvedte, ako dané
rizikd v pripade ich vyskytu planujete riesit)

Harmonogram projektu a aktivity projektu (chronologicky usporiadané a otislované kroky smerujice k naplneniu ciefov),
idealne, ak uvediete KONKRETNE DATUMY REALIZACIE AKTIVIT, ktoré méZeme nahldsit ministerstvu:

Publicita projektu (akym spdsobom planujete zabezpedit publicitu projektu, ako zabezpetite, aby sa o projekte dozvedelo ¢o najviac fudi,
aké média vo svojom okoli oslovite):

‘ Iné, inde neuvedené (nejaka vasa poznamka tykajlca sa projektu)

WIVDLA A MLADERE ’ iR oeES 20, 12 !
SLOWEMSKE| REPUELIKY — NIVAM — Ndrodny institut vzdeldvania a mlddeZe a implementuje

Strom Zivota.

a MM TERS TV Tdto Ziadost sa uchddza o dotdciu z Ministerstva Skolstva, vyskumu, @
SKOLSTVA, VYSKUMLU. vyvoja a mlddeZe SR v oblasti prdce s mlddeZou, ktort administruje N |V A M
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Rozpocet

Specifikacia (vysvetlenie vydavku a presna
Polozka kalkulacia, pripadne link na produkt)

Celkové z toho
vydavky z dotdcie
v EUR V EUR

1 Spotrebny material
(priamo suvisiaci s
realizaciou aktivit projektu,
napr. vytvarné potreby,
edukacné pomocky,
sadenice, pracovné
pomocky a pod. — NIE
potraviny)

2 Drobny hmotny
majetok (doba pouzitia
viac ako 1 rok)

3 Cestovné (listky na vlak,
autobus, NIE prendjom
autobusu alebo vlastné
vozidlo)

4 Dopravné (objednanie
autobusu vyluc¢ne na
zaklade faktury)

5 Prenajom priestorov,
ubytovanie ucastnikov
(vyluéne na zéklade
faktury)

6 Vstupné

7 Postovné

8 Lektorské (vyluéne na
zaklade faktury)

9 Ostatné sluzby (tlag,
kopirovanie, iné odborné
prace na fakturu)

10. | Stravné (iba v pripade,
ak podujatie trva 5 a viac
hodin bez prerusenia a to
len do vysky stanovenej
Opatrenim Ministerstva
prace, socidlnych veci a
rodiny SR; ak je strava na
podujati ucastnikovi
poskytnutd, oprdvnena
vyska stravného sa
alikvotne krati)

11 | Iné (Specifikujte):

Sucet v EUR (z dotdcie méze byt hradenych max 90% celkovych vydavkov)

SHKOLSTVA, VYSKLIMLL,
WWOLA A MLADEZE ’ iR oeES 20, 12 !
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a MM TERS TV Tdto Ziadost sa uchddza o dotdciu z Ministerstva Skolstva, vyskumu,
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